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5 企业参与 

5.4 协同育人   P49 

全省高职院校积极推进产教融合协同育人，如表 7 所示，2016 年，企业数

量达19556家，较2015年增幅达24.05%，产学合作专业数达1955个，增幅10.27%。

图 27 反映了 2016 年较 2015 年产学合作数据的增量，可见，越来越多的企业通

过与学校共同制定人才培养方案、共同招生录取、共同培训师资、共同开发教学

资源、共同开展教学活动、共同构建人才培养质量保障体系等途径，广泛参与高

职院校的人才培养活动，切实增强了高职院校人才培养的开放性和社会适应性，

强化了实践能力的培养，提高了人才培养质量。 

5.4.2 参与开发教学资源 P51 

部分企业能够积极参与学校的课程与教材等教学资源开发，对于改革教学内

容，增强教学内容的时代性和应用性，提高人才培养的针对性与社会适应性发挥

着重要影响。 

案例 23：企业参与开发课程与教材 

广州千骐动漫有限公司与广东岭南职业技术学院共建星力量动漫游戏学院，

实施双主体办学，以企业真实项目为教学支撑平台的人才培养模式，开发融入完

整制作流程的课程体系，企业导演、编剧、制片、原画师、动画师等组成的实力

师资团队全程参与，校企共同打造最具实战经验的动漫人才。目前，校企合作建

成 4门工学结合优质核心课程、8 门网络共享课程、13 门课程标准、4个企业真

实项目标准、4本校本教材、4个项目案例库。 
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